a tanAri palya valasztasa 

B lso megkozelMsben azt mondhatnank, hogy a tanaroke 1 nem lehet nagyon 
rossz palya, mert hiszen a vilagon nagyon sokan valasztjak elethivatasul, 
illetve - talan realisabb errol beszelni - sokak szamara biztosit megelhetesi 
lehetoseget Guy Neave az (akkor meg) Europai Kozosseg tanarairol irt, 1992-ben 
megjelent konyveben egyenesen „tanari nemzet”-rol beszel {teaching nation). Ada- 
tai szerint 1985-86 kozott szamuk 3,5 millio kbriil mozgott (Neave, Guy, 1992), 
ami mara elerte a negy milliot. A vilagon mindemitt a tanarok jelentik a gazda- 
sagilag aktiv nepessegen beliil a legnagyobb ertelmisegi munkavallalo csoportot: 
1995-os adatok szerint az OECD-orszagok atlagaban 3,9 %-at. 


Az oktatasban alkalmazottak a teljes munkaero szazalekaban (1995) 
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3,2 
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0,5 
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61,1 
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20,5 
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65,2 
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Ausztria 

3,2 

0,7 

4,2 

n. a. 

i n. a. 

n. a. 

44,0 

Belgium (flamand) 

4,1 

0,7 

5,3 

32,5 

! i,i 

6,4 

56,3 

D£nia 

3,2 

0,4 

4,3 

27,0 

j 2,8 

7,1 

44,0 

Egyesult Kiralysag 

2,8 

0,3 

3,2 

24,2 

1. n 

n. a. 

54,5 

FinnorszSg 

n. a. 

n. a. 

4,0 

5,7 

! 1,9 

5,9 

54,7 

Franciaorszag 

3,1 

0,6 

4,2 

12,8 

: n. a. 

4,2 

65,7 

GardgorszSg 

2,8 

0,4 

3,4 

n. a. 

! 0,2 

3,6 

51,8 

IrorszSg 

3,4 

0,7 

4,5 

15,6- 

1 n. a. 

n. a. 

79,8 

NemetorszSg 

2,1 

0,8 

3,5 

40,5 

n. a. 

n. a. , 

45,6 

Olaszorszag 

3,8 

0,4 

4,8 

n. a. 

i i,i 

5,9 

55,5 

Spanyolorsz6g 

3,6 

0,7 

4,7 

9,5 

j n. a. 

n. a. 

79,2 

Sv6dorsz6g 

3,5 

0,7 

4,6 

36,9 

j n. a. 

n. a. 

49,5 

Egy6b orsz£gok \ 


■. , 

Cseh Koztersas£g 

n. a. 

n. a. 

n. a. 

n. a. 

I n. a. 

n. a. 

44,4 

Izland 

n. a. 

n. a. 

n. a. 

n. a. 

i n. a. 

n. a. 

50,4 

MagyarorszSg 

' 4,2 

0,5 

5,7 

11,6 

1 2,8 

8,6 

59,8 

TorokorszSg 

2,2 

0,2 

2,4 

n. a. 

j n. a. 

n. a. 

62,0 

Orsz&gMag 

2,9 

0,6 

3,9 

17,5 

! u 

5,4 

57,2 


1 A kovetkezokben a kozoktatasban dolgozo tanarokrol, tanitokrol es erintolegesen az ovonokrol lesz szo. 
Nem foglalkozom a felsooktatasban dolgozokkal, akiket egyebkent.a hivatalos magyar nyelvhasznalatban 
nem is tanaroknak, haneni oktatoknak nevezunk. 
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PALYAVALASZTAS 


Ha jol megnezziik a fenti tablet, lathatjuk, hogy Magyarorszagon meg az atlagos- 
nal is vonzobb lehet ez a palya, hiszen a tanarsag itt a teljes munkaeron beliil kiug- 
roan magas aranyt (5,7 %-ot) kepvisel. Adatainkat persze ket tenyezovel is finomi- 
tanunk illik. Erdemes ugyanis szamitasba venntink, hogy a gazdasagilag aktiv ne- 
pesseg (a teljes foglalkoztatottak szama), amelyhez ennek a foglalkozasi csoportnak 
a nagysagat merjiik, nalunk feltehetoleg joval kisebb, mint a vizsgalt orszagok tobb- 
segeben. Hiszen a kilencvenes evek magyarorszagi tarsadalmi folyamatai kozdtt ep- 
pen a gazdasagi aktivilas csokkenese az eg>ik legmarkansabb es legmegnizobb fej- 
lemeny: mig 1990-bcn szaz foglalkoztatottra 98 eltartott jutott, addig 1996-ban mar 
173. Ez rendkivul nagv, 76,5 %-os novekedest jelent (Halasz Gabor-Lannert Judit, 
1998). Ezcn az erosen lecsokkent gazdasagilag aktiv retegen beliil jelentett nagyobb 
aranyt a magyar tanarsag 1995-ben. 

Es itt van a masik tenyezo, amivel adatainkat finomltanunk kell: hiszen 1995 volt 
az ugynevezett Bokros-csomag eve. A jol ismert koltsegvetesi megszoritasok dppen 
1995 utan erintettek eroteljesen a kozalkalmazottak es ezen beliil a kozoktatasban 
foglalkoztatottak letszamat. A letszamcsdkkenes a kozoktatasban alkalmazott egyeb 
dolgozokat erosebben erintette, mint a pedagogusokat: mig a kozoktatasban foglal¬ 
koztatottak osszletszama 1996-ban az elozo evi 97,2 %-ara csokkent, ez valojaban a 
szakmai letszam enyhe novekedeset (104 %) es az egyeb dolgozok szamanak drasz- 
tikus csokkeneset (86,6 %-ra) takaija. A tanarletszam „enyhe novekedese” persze a 
kiiloribozo iskolafokozatokon, iskolatipusokban dolgozokat nem egyfprman erintet¬ 
te, es a vdltozasok hatasara osszessegeben nott az oktatasbol kikeriildk szama, igy 
1997-re a pedagogus munkanelkuliseg aranya (3,2 %) mar megkozelitoleg azonos 
lctt, mint a felsofoku vegzettseguek osszessege koreben tapasztalhato arany (3,4 %). 

Valoszinu tehat - errol meg nincsenek adataink -, hogy 1995 utan valamelycst 
csokkent ugyan a magas foglalkoztatasi arany, de tovabbra is az aranyaban nepe- 
sebb tanari munkacrovel rendelkezo orszagok koze tartozunk. Mint ahogy felteheto¬ 
leg a hozzank fdldrajzilag es tdrteneti kbriilmenyeit tekintve is legkozelebb alio ko- 
zep-kelet-europai orszagokban is hasonlo a helyzet. Erre ulal peldaul Lengyelorszag 
eseteben az OECD altal keszltett, oktatasrol szolo orszagtanulmanv visszateroen 
nyomatekositott tanulsaga a tanari „tulfoglalkozatottsag”-rol (Bialecki, Ireneusz, 
1995 ). Ezekben az orszagokban nyilvanvaloan a teljes foglalkoztatoltsag korabbi 
evtizedes gyakorlatanak hatasarol is sz6 van, illctvc a inunkacro letszama, a mun- 
katerhek es a fizetesek olyan sajatos torteneti alakulasdrol, amelyel az uj nemzetko- 
zi viszonyitasokban nem kbnnyu a maga melysegeben es bonyolultsagaban ertel- 
mezni. Az mindenesetre clmondhato, hogy szamossagat tekintve altalaban nepes- 
nek tekintheto a palya. Nem lcnyegtelen azonban azt a kerdest is Mtennunk, hogy: 


Kik yilasztjak? 

A szakina eredetet szamos mitosz dvezi. Hagyomanyosan olyan foglalkozasnak 
tartjak - kulonosen a szakma tanltoi dgat - amely alacsonyabb tarsadalmi retegeket 
vonz, azaz a tanitb „az eke szarva” mellol, hagyomariyosan a paraszti foglalkozds- 
bol erkezik a palyara. A mitoszt taplalta az is, hogy kezdetekben - az allami iskola- 
rendszerek kialakulasa, azaz az iskolak rendszerbe szervezodese elotti iddkben - a 
kulonbozo, fokent egyhazi iskolafenntartok alkalmazasi feltetelei igen elteroek vol- 
tak, es nem ritkan meg igazabol az irastudast sem koveteltek meg a tanitoktol. Toth 
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Istvan Gyorgy XVII-XVIIL szazadi Vas megyei adatai kozott nem egy olvasni meg 
csak-csak, am irni egyaltalan nem tudo tanitot talalt (Toth Istvan Gyorgy, 1996). 
Ami persze azert is lehetseges volt, mert a tanitonak alapvetoen vallasi feladatokat 
- fokent a kantori tecndoket - kellett ellatnia, nemcsak nalunk, hanem a vilag leg- 
kulonbpzobb mas tajain is. 

Ezt a mitoszt persze a szakmarol szolo torteneti elemzesek finomitjak (peldaul 
Peto Laszlo, 1991), amelyek kimutatjak, hogy a helyi tarsadalmakban tobbnyire az 
also kdzeposztaly gyermekei (eleinte mindeniitt meghatarozolag: fiai) valasztottak 
nagyobb aranyban ezt a palyat. Teny ugyanakkor, hogy a tanari/tanitoi palya min- 
deniitt altalabah a tarsadalmi felemelkedes legfrekyentaltabb utjat jelenti: a palya 
tomegessege es mas ertelmisegi palyaknal kevesbe szakkepzo jellege lehetoseget ad 
a nem hagyomanyosan ertelmisegi csaladok gyermekeinek az ertelmisegive valasra. 
Jellegzetes kulonbsegek mutathatoak ki a palyara lepo nok es ferfiak tarsadalmi 
hattere kozott is: a tortenetileg kesobb palyara lepo nok altalaban magasabb tarsa¬ 
dalmi retegekbol erkeztek - legalabbis kezdetben. 

Valojaban a szakma rekrutaciojaban es maganak a szakmanak a jellegeben beko- 
vetkezo, egymassal szorosaii osszefliggo valtozasokat szokasos a szakma „professzi- 
onalizalodasa” folyamatakent leirni. Ulf Schwanke meghatarozasa szerint a szakma 
a XIX-XX. szazad folyaman figyelemre melto fejlodesen ment at, amelynek soran 
egy alacsony tarsadalmi megbecsultsegu foglalatossagbol egy felsofoku kepzesen 
alapulo fofoglalkozassa valt, mikozben csokkent az elemi iskolai osztalytanito es a 
kozepiskolai szaktanar kozti ktildnbseg (Schwanke, Ulf, 1988), es csokkent a kti- 
lonbozo retegek tarsadalmi rekrutacioja kozti kiildnbspg is. 

Csokkent ugyan, de azert meg ma is ezt az ertelmisegi szakmat tartjak a legin- 
kabb retegzettnek. Guy Neave hivatkozott munkajaban egyenesen tobb, de legalabb 
ket „szakmai testulef’-rol {corps) beszel: az osztalytanitoi es a szaktanari retegek- 
rol. Ma mar ugyan a vilag legtobb orszagaban minden tanitoi/tanari retegtol felso¬ 
foku vegzettseget kovetelnek meg, azonban meg ma is letezik tanarkepzes felso ko- 
zepfokon, Europaban peldaul Olaszorszagban, Nemetorszagban vagy Romaniaban. 
Ugyanakkor alkalmazasa, berezese es munkafeltetelei teren inkabb a hasonlosagok, 
mintsem a kulonbsegek uralkodnak a kuldnbozo csoportok kozott, am a tobbfele 
testulet jelenlete a palyan ma is mindeniitt jol erzekelheto. Kisse archaikus tanito- 
es tanarkepzo rendszeriink Magyarorszagon jol orzi ezt a retegzettseget: mig mun- 
kafelteteleik teren a kiilonbozo csoportok kozti kulonbsegek nem igazan szamotte- 
voek, ma is legalabb ot fo tipusu kepzo intezmenyben keszulnek fel a szakmara: 
ov6“, tanito-, altalanos iskolai, kozepiskolai es gyogypedagogiai tanarkepzo intez- 
menyekben (es akkor meg nem emlitettuk a szamos szakmai jellegu tanarkepzest 
folytato intezmenyt). 

Ugyanakkor igazabol azt sem lehet mondani, hogy ezek a kuldnbozo szakmai cso¬ 
portok nem ugyanazt a munkat vegzik. Mert igaz ugyan, hogy az alsobb iskolafo- 
kozatok eseteben - es ide kell sorolni az iskola elotti intezmenyeket is - hangsu- 
tyosabb a gyermekfeliigyeleti vagy/es szocializacios funkcio, ez a funkcio azonban 
egyik iskolafokozaton sem szunik meg igazan, sot, minel tomegesebbe valik egy- 
egy foko^at, aniial harigsulyosabban jelenik meg (vagy legalabbis az ellatasara val6 
igeny). Erdekes peldaja ennek az eszak-amerikai felsooktatas esete, amelyben - ku- 
lonosen a nem elit jellegu egyetemi oktatasban - gyakran igen kuldnbozo tarsadal¬ 
mi retegek igen kuldnbozo elethelyzetekben szocializalt felnottjei igen eltero elvara- 
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sokkal temek vissza a felsofoku kepzesbe, ahol a tanar (oktato) fo feladatava valik a 
csoportepites, a hallgatok kozti bekes kommunikacio kialakitasa (peldaul Rossiter, 
Amy, 1997). Vagyis altalaban elmondhato, hogy a szakman, a kiilonbozo szakmai 
csoportokon beliili kiilonbsegek - peldaul a tarsadalmi rekrutacio teren is - ma ki- 
sebbek, mint azok a kulonbsegek, amelyek ezt az egyebkent meglehetosen retegzett 
szakmat egyeb foglalkozasoktol elvalasztjak. 

A nok arany a a tanar ok kozott (1995) 


Teljes munkaidoben Reszmunkaideju tanarok 

Orszagok foglalkoztatott tanarok _ 
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Eszak-Amerika 

1 

Kanada 

n. a. 

65 

31 

n. a. 

87 

35 

USA 

78 

50 

33 

79 

58 

47 

Csendes-oceini terseg 

j 

Japan 

51 

24 

19 

| 49 

42 

24 

Korea 

56 

25 

27 

i n. a. 

55 

15 

Uj-Z£land 

69 

48 

35 

! 88 

67 

52 

Europai Utiio 

; 

Ausztria 

72 

49 

23 

j n; a. 

n. a. 

27 

Belgium (flamand) 

67 

44 

31 

| 86 

71 

38 

D^nia 

58 

45 

30 

60 

45 

31 

Egyesult Kiralysag 

70 

n. a. 

25 

i 86 

n. a. 

48 

Finnorszag 

68 

n. a. 

n. a. 

: 80 

n. a. 

n. a. 

Franciaorszag 

n. a. 

n. a. 

31 

j n. a. 

n. a. 

31 

Gorogorszag 

58 

46 

33 

j n. a. 

n. a. 

n. a. 

Irorszag 

n. a. 

n. a. 

25 

• n. a. 

n. a. 

37 

Nemetorszag 

52 

24 

22 

S 85 

61 

35 

Olaszorszag 

84 

55 

32 

n. a. 

n. a. 

n. a. 

Spanyolorszag 

66 

48 

32 

n. a. 

48 

32 

Svedorszag 

73 

42 

n. a. 

i 70 

53 

n. a. 

Egyeb orszagok 

j 

Magyarorszag 

84 

55 

36 

i 84 

52 

n. a. 

Norvegia 

58 

32 

n. a. 

1 81 

59 

n. a. 

Svajc 

41 

n. a. 

n. a. 

74 

n. a. 

n. a. 

Torokorszag 

43 

40 

33 

; n. a. 

n. a. 

n. a. 

OrszSg atfag 

64 

43 

29 

! 77 

58 

35 


(Forras: Education at a Glance, 1997. Roviditve.) 

A szakmat valasztokat azonban nemcsak tarsadalmi hatteriik klilonbozteti meg 
tobbe-kevesbe mas ertelmisegi foglalkoztatasoktol, de nemiik is. A fentebb mar ide- 
zett 1995-os OECD-jelentesnek a teljes munkaidoben foglalkoztatott tanarokra vo- 
natkozo adatai szerint a vizsgalt orszagokban az elemi es az also kozepfokon - 
amely tellat nagyjabol a mi altalanos iskolanknak felel meg - alapvetoen noi pa- 
lydrol van szo (noha, mint az elozoekben mar volt szo errol, inkabb ferfias szak- 
makent indult): az orszagok atlagaban 64 % a nok aranya. Nalunk ez meg inkabb 
igy van, liiszen az alsobb iskolafokozatokon tanitok 84 %-a no. Hozzank hasonlo 
adatokkal a vizsgalt orszagok kozott csupan Olaszorszag (84 %) es az USA (78 %) 
rendelkezik. Erdekessegkent megemlitheto, hogy ket orszagban ezeken az isko- 
lafokozatpkon is kisebbsegben vannak a nok: Svajcban 41, Torokorszagban pedig 
43 %-os az aranyuk. Felso kozepfokon - a mi kozepiskolai szintunknek megfelelo 
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fokozal - viszont az orszagok atlagat tekintve a noi kisebbseg a jellemzo (43 %). 
Kivetelt itt is a korabban enilitett „n6ies” tanarsaggal rendelkezo orszagok jelente- 
nek: Magyarorszagon es Olaszorszagban 55, az USA-ban 50 % a nok aranya kozep- 
fokon, es ezuttal Kanada is csatlakozik a csoporthoz, a maga 65 %-os no-aranyaval. 

A magyar adatok megint csak a fcnti viszonyitasban tartoznak a kuriozumok 
koze: a noi emancipaciot a munkav&llalas szabadsaga (kenyszere?) teren legalabbis 
megvaldsito volt szocialista orszagokban altalaban igen magas a tanari munkaerbn 
beliil a nok aranya. Egy 1996-os kutatas adatait elemzo tanulmany nehany kozcp- 
curopai orszagra vonatkozoan a kovetkezo adatokat talalta: 

A nok aranya a tanarok MlOnbdzd csoportjaiban, harom kdzep-europai orszagban, 


. 199.4/95 (%) 

Iskolai szint Cseh Kdztarsasaq Lenqyelorszaq 

Szlovakia 

Altalanos iskola 

75,7 

85,3 

90,3 (als6 tagozat) 




76,5 (fels6 tagozat) 

Gimn^zium 

67,0 

74,0 

68,4 

SzakkOz^piskola 

60,4 

64,5 

49,1 

Szakmunk^sk6pz6 

56,1 

51,3 

61,2 

(Forras: Nagy Maria, 1997.) 




A palya presztizse 


‘ : ‘>p> - 

a 1' _,v . 


Mind larsadalmi hattercnek, mind a szakmara fclkes/ito kcpzcsnek, mind a pa- 
lyan levok eletviteli jellemzoinek hatasara a palya presztizse jellegzetes sajatossago- 
kat mutat. A legkulonbdzdbb orszagokban a huszadik szazad masodik fclcbcn - te- 
hat a Schwankc allal Icirt profcsszionalizalodasi folyamat vcgc fclc - vcgzett prcsz- 
txzs-vizsgalatok meglepoen hasonlo poziciot jelolnek ki a szakma kiilonbozo cso- 
portjai szamara: a kozvelemeny az elismert ^rtelmisegi foglalkozdsok, az iizletem- 
berek es a kormanytisztviseloi csoportoktol kisse alacsonyabbra, de a szakmunkasok 
kiilonbOzo csoportjaitol kisse magasabbra 6rtdkelik azokat - meg ha fizetesiik gyak- 
ran az utobbiakenal is alacsonyabb (peldaul Lortie, 1975; Husen, T.-Posilethwaitc. 
T. N., 1985). Az ert^keles rendszerint hiven tiikrozi a kiilonbozo iskolafokozatokon 
tanitok kozti liierarchiat is. 

A presztizs kiilonbozo osszetevoinek vizsgalata erdekes osszefiiggeseket tar fel. A 
Kozponti Statisztikai Hivatal egy 1983-as felmeresc peldaul a hatalom, a tudas es a 
penzkereset szempontjabol kulon-kiilon is megvizsgalta a kiilQnb6z6 foglalkozasok 
presztizset (Harcsa Istvan-Kulcsar Rozsa, 1986). Ma bizonvara furcsanak tunik, 
hogy a nyolcv’anas evek elejen a presztizs-rangsor a legerosebb korrelaciot a tudas, 
i Helve a hatalom. a leggyengebbet pedig a penz szerinti rangsorral mutatta. Ennek 
inegfeleloen a tanarok kulonbdzo csoportjait meglehetosen magas presztizsunek er- 
tekeltek: az anyagiak teren akkor is tapasztalhato leertekelodesiiket es a hatalom di- 
menzioban is meglehetosen gyenge helyezesiiket akkor meglehetosen kiegycnsu- 
lyozta a felsofoku vegzettsegUknek - tudasuknak - lulajdonitott ertek. Mindez per- 
sze mar akkor sem jelentette azt, hogy a mas ertelmisegi foglalko/isok (orvbs, tigy- 
ved) ne eloztek volna meg a kiilonbozo tanari csoportokat a presztizs rangsorokban. 
Ebben az idoszakban hasonlo eredmenyekre jutottak mas kdzep-europai orszagok 
eseteben is, a Husen es Postlethwaite altal szerkesztett nemzetkozi enciklopedianak 
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a tandrok tarsadalmi hatter evel foglalkozo szocikke peldaul erdekessegkerit id£z 
egy, a lengyel tanarok magas tarsadalmi presztizserol arulkodo vizsgalatot. r:- 
Furcsa modon, a piacgazdasag ma formalodo viszonyai kozdtt is megjelenriek 
meg ezek az ellentmondasok a pedagogus-presztizst firtato vizsgalatokban. Amig 
ugyanis a kozvelemeny minden tanari csoport anyagi megbecsultseget igen ala- 
csonyra ertekeli, tarsadalmi hasznossagukat, a foglalkozas tarsadalmi megbecsult¬ 
seget meglehetosen magasnak tartja. Sot, elmbndhato, hogy egyetlen fogialkozas 
eseteben sines akkora kiildnbseg a ketfele megiteles kozdtt; mint a tanarok kiilon- 
bozo csoportjai eseteben (Halasz Gabor-Lannert Judit, 1998). Vagyis, a palyat ove- 
z6 tarsadalmi elismertseg ma is meglehetosen magasnak mondhato. 


A kiilonbozo foglalkozasok tarsadalmi es anyagi megbecsilltsege kozotti res a 
kozvelemenyben, 1996 (rangpQzicidk elterese) 



(Forras: Marian Bela: Az iskola feladatai - kdzvelemeny-kutatas kozoktatassal kapcsolatos kerdeiekrol. 
Kezirat, Orszagos Kozoktatcisi Intezet Kutatasi Kozpont, 19971) 

A feltett kerdes: (1) „Kerem, rakja sorba a kovetkezo foglalkozasokat abbol a szempontbol, hogy inenriyire 
orvendenek tarsadalmi megbecsiiltsegnek!(2) „Most arra kerem, rakja sorba a kovetkezo foglalkozasokat 
abbol a szempontbol, hogy metmyire lehet veluk jol keresni!”. 

Ugyanakkor az anyagi korulmenyeket tekintve ma a tanari palya nehany olyan 
foglalkozashoz kepest is jelentos elmaradast mutat, amelyekhez nem kell felsofoku 
vegzettseg, es amelyek - a kozvelekedes szerint - a tanari palyakrol elszivjak 
(elszivhatjak) a tanarokat (Sugar Andras, 1998), 
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Nemzetgazdasdgi szinten foglalkozasonkenti havi ber-es kereseti adatok 

1996. majus (ezer Ft/f6) 


Foglalkozas 


Alapber Kereset Altalanos iskolai 
ezer forint ezer forint tanar = 100 % 


Kereskedelmi Qgyintezd 

50,0 

59,6 

141,6 

Ugynok (szolg£ltat6, kereskedo) 

35,3 

72,9 

173,2 

Biztosftesi ugyintezd 

36,3 

64,1 

152,3 

1 degen vezetd 

36,3 

46,2 

109,7 

Szallodai portes, recepcios 

40,4 

56,4 

134,0 

Hostess 

37,0 

43,2 

102,6 

Titkarnd 

45,9 

53,5 

127,0 

(Farras: A KSH es az Orszagos Munkaugyi Modszertani Kozpont adatai.) 


Valoszinu tehat, hogy akik ezt a palyat valasztjak, ha presztizs-okokbol teszik is, 
nem aimak anyagi osszetevoi vonzzak oket. A szakma kutatoit mindig is izgatta, 
hogy ■ ■ • 

Melyek a tanari palya valasztasanak indokai? 

Lortie mar emlitett, a tanarokrol, tanitokrol (schoolteacher) szolo peldaszeruen 
atfogo vizsgalata osszefoglalja az ez iranyu kutatasok tapasztalatait. A tanari munka 
jutalmat harom nagy csoportra osztja: a kulsodleges ( extrinsic ); a kiegeszito 
0 ancillary ) es a bclso (psychic vagy intrinsic) jutalmak rendszererc. Az clso cso- 
portba tartoznak a presztizs-vizsgalatokban elemzett tenyezok: afizetes, a tarsadal- 
mi elismertseg, a hatalom. A masodikba a tanari munka jellegzetes es jol ismert, 
mas foglalkozasoktol eltero idobeosztasa (a munkanap es a sziinidok jellegzetesse- 
ge); a harmadikba pedig a szubjektiv ertekek, mindaz, ami elvezetet, megelegedett- 
seget okoz a munkaban. A szerzo sajat vizsgalatai szerint, amikor a tanarok arrol 
beszeltek, hogy miert szeretik a foglalkozasukat, korulbeliil 85 %-ban pszichikai 
jellegu jutalmakra utaltak - tanitvanyaikkal valo kapcsolat, a tanitvanyok sikerei, a 
kollegak vagy a szulok reszerol erzekelt megbecstiles vagy maga a tanitasi folyamat 
stb. - es nagyjabol hasonlo aranyban (kilenc-het szazalekban) hivatkoztak a kedve- 
zo idobeosztasra vagy a palyan elerheto presztizsre, mint a palyavalasztas vagy a 
palyan maradas motivumaira. Egyeb vizsgalatok is hasonlo kovetkeztetesekre ve- 
zettek. 

A pszichikai jutalmak meghatarozo szerepere utal a palyaval kapcsolatos szamos 
olyan kozkeletu velekedes is, amelyek szerint peldaul tanarnak „sziiletni kell”, vagy 
hogy ez nem is szakma, hanem inkabb hivatas. Valoszinuleg el kell fogadnunk, 
hogy a tanulokkal valo foglalkozashoz elengedhetetlen az a fajta erzelmi rahangolt- 
sag, ami a szakmat jellemzi. Mindez persze nem jelenti azt, hogy ha az egyeb felte- 
telek nagyon kedvezotlentil alakulnak, a palya irant elkdtelezettekqt sikeriil is meg- 
tartani a palyan, vagyis hogy a pszichikai jutalmak onmagukban elegendoek a leg- 
jobbak palyara vonzasahoz, illetve megtartasahoz. Amikor a kiilonbozo vizsgalatok 
a palyaelhagyas indokait kutatjak, a megkerdezettek a leggyakrabban eppen az 
egyeb tenyezokre - megnovekedett munkaterhekre, a tul alaesony fizetesekre, vagy 
eppen a szakmai autonomia hianyossagaira - hivatkoznak. 
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A kovetkezokben a ma palyari levo magyar tanarokrol es tanitokrol, demografiai 
es tarsadalmi jellemzoikrol, palya-mobilitasukrol, szakmajukkal es sajat sorsukkal 
kapcsolatos velekedeseikrol lesz szo. Az elemzes alapjaul egy, a Muvelodesi es 
Kozoktatasi Miniszteriuni tamogatasaval 1996 novembere es 1997 februarja kozott 
vegzett kerdoives vizsgalat adatai szolgalnak. A kutatas a kozoktatasban tanito 
tanarok orszagosan reprezentativ korere terjedt ki, bsszesen 2411 fore (A kutatas 
adatainak reszletesebb feldolgozasat Nagy Maria vegezXe ol 1998-ban.) 


A palyan levo magyarorszagi pedagogusok jellemzoi 

A magyarorszagi pedagogusok nemek szerinti megoszlasarol korabban mar lat- 
tunk nemzetkozi osszehasonlito adatokat. Vizsgalatunk soran azonban arra is volt 
lehetosegiink, hogy. a mai atalakulo iskolaszerkezet szerinti bontasban, a fenntarto 
vagy az iskola telepulestipusa szerint is megvizsgaljuk ezeket az aranyokat, sot, arra 
is, hogy adatainkat egy korabbi, 1970-ben kesziilt pedagogusvizsgalat adataival osz- 
szevetve a valtozasokrol is kepet nyerjunk (Ferge Zsuzsa es munkatarsai, 1972). Azt 
talaltuk, hogy a nok aranya nemcsak az iskolai szintek novekedesevel csokken 
egyenes aranyban, hanem az iskola szakkepzo jellegenek novekedesevel is. Ma az 
altalanos iskola also tagozatan mar csak elvetve talalunk ferfiakat, es minden „tel- 
jes kozepiskolai” kepzest folytato kozepiskolaban - meg a „tiszta” szakkdzepisko- 
lakban is - a nok vannak tobbsegben. Csak a szakmunkaskepzest (is) folytato isko- 
lakban billen at ez az arany a ferfiak javara. Nagyjabol ezzel vannak osszefugges- 
ben a fenntarto szerinti kiilonbsegek is: a megyei es a fovarosi fenntartasu iskolak- 
ban - nagyreszt szakmai kepzest, vagy azt is nyujto kozepiskolakrol van szo - ta¬ 
lalunk kevesebb tanarnot. Ha az 1970-es adatokhoz viszonyitjuk a maiakat, akkor 
egeszeben veve a palya eroteljes „elnoiesedeset” tapasztaljuk, holott mar az 1970-es 
vizsgalat vezetoi is errol panaszkodtak, amikor adataikat a masodik vilaghaboru 
elotti idokhoz viszoriyitott&k. 


A nok aranya kulonbozd iskolatipusokban esbeosztasokban 


1970-ben es 1 

Iskolatipus (fokozat, beosztas) 

Altalanos iskola (egyutt) 
also tagozat 
napkozi 
felso tagozat 




i i iiC: VV : 

- A;-. : • t ;• 


84.7 
95,4 

91.8 


Altalanos 6s kozepiskola 
Gimn6zium 


'v:-: ; A.:-* 

l/rtl^ - r 


54 


Szakkozep- 6s szakmunk6sk6pz6 iskola n. a. 

Szakmunkaskepzo iskola n. a. 

, 

*Az 1970-es pedagogusvizsgalat adatai: Budapest es vi 
tossagu dtlagok, Dedk Zsuzsci szamtasai alapjan. 


80,8 . 

78 , 6 : " 

67.5 

66.5 

63,-7 . 

« 




47,6 

33,9 

isdval szdnntott kozelito pon- 


A telepiilestipusok szerinti kiilonbsegek viszont az iskolaszerkezettel kevesbe ma- 
gyarazhatok. Az meg igen, hogy a falvakban - ahol fokent altalanos iskolak mu- 
kodnek - a legmagasabb a tanamok aranya (82,8 %), az viszont mar kevesbe, hogy 
a kisvarosok tantestuletei „ferflasabbak”, mint a nagyvarosoke. Mig Budapesten es 
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a inegyeszekhelyeken a fcrfiak aranya 22.2, illetve 27,2 %. addig a kisebb varo- 
sokban czaz arany 29,4 %. Vagyis ugy tunik, hogy a kisvarosi munkaeropiacon ke- 
vesebb allernativaja van a pedagogus vcgzcttscgu fcrfiak szamara a tanari szak- 
manak. 

Kicsit hasonlo kovetkeztetesrejuthatunk, ha a ket nem aranyat a tanarok kiilon- 
bozo korcsoportjaiban vizsgaljuk. A legfiatalabb korosztaly eseteben a ferfi tanarok 
kicsit magasabb aranya - a pedagogusok „derekhadat” kitevo harmincasokhoz es 
negyvenesekhez vjszonyitva - talan azt is jelzi, hogy a kilencvenes evekben a fris- 
sen palyara lepok szukiilo munkaeropiaci lehetosegekkel taldltak szembe niagukat, 
amelyen a pedagogus palya vonzereje is megnott meg a fcrfiak szamara is. Am az is 
lehet, hogy csupan az allalanos iskolai munkahclyck szukulo, s a kozepiskolai alla- 
sok bovtilo lehetosegei tukrozodnek az adatokban, illetve hogy azokban az iskolafo- 
kozatok fentebb elemzett „nemi” jellegzetessegei koszonnck vissza. 

A tanarok neme, korcsoportonkent (%) 


Korcsoport (eves) Ferfi % 

20-29 24,3 

30-39 22,8 

40-49 20,5 

50-59 35,3 

60 es felette 45,8 

Osszesen 24,8 




No % 

75.7 

77.2 
79,5 

64.7 

75.2 


Osszesen (fo) 
350 
779 
796 
436 
24 
2385 


- pi 

'■ :;.;k 


Tarsadalmi hatteriiket tekintve a ma palyan levokrol elmondhato, hogy csaknem 
haromnegyedtik olyari csaladbol erkezett, ahol az apa maga nem rendelkezett felso- 
foku vegzettseggel, es csaknem feltiknek az apja fizikai foglalkozast uzott. Amig az 
1970-es adatok a nemek szerint szignifikans kiilonbseget mutattak a tarsadalmi 
hatteret illetoen - a nok magasabb tarsadalmi retegekbol erkeztek a palyara, azaz 
lenyegeben nekik nehezebb volt „reteget” valtaniuk: az ertelmisegi tanari vagy 
tanitoi palyara keriilniuk (Ferge es munkatarsai, 1972), addig ma egyik tarsadalmi 
hatter-mutatot tekintve sem talaltunk szignifikans kiilonbseget a ket nem kdzott. A 
kulonbozo korosztalyok tarsadalmi hattere viszont jellegzetesen eltero. Ha az apa 
vegzettseget nezziik, lathato, hogy mig a „dcrekhad” koriilbelul egyharmadanak az 
apja nem rendelkezett meg kozepfoku vegzettseggel sem ? a harmincasok eseteben 
az egynegyedet sem eri el ez az arany, mig a legfiatalabbak, a huszonevesek egy- 
tizedenel is kevesebb mondhatja el magarol ugyanezt. Mindez azonban nem a palya 


Az apa iskolai vegzettsege a tanarok kulonbozo korcsoportjainal (%) . 


Korcsoport 


Felso- Kozepfoku (vagy Nines kozepfoku (vagy 


Ossze- 


(eves) 

foku 

szakmunkas) 

szakmunkas) vegzettsege 

sen 

20-29 

34,5 

55,9 


9,6 

14,7 

30-39 

27,4 

48,7 

HiHi! 

23,9 

32,7 

40-49 

23,8 

44,9 

'; ;■ ; .T : . 

31,3 

33,6 

50-59 

24,9 

39,8 


35,3 

18,0 

60 es felette 

8,7* 

30,4* 

...A... 

60,9 

1,0 
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A pedagogusok es mas ertelnnsegiek tarsadalmi szarmazasanak dsszehasonlitdsa- 
ra - megfelelo adatok hianyaban - sajnos, nines modunk. Am arra igen, hogy a 
tarsadalmi status egy masik fontos mutatojat (a tanarok hazastarsariak vegzettsdgSt) 
a Kozponti Statisztikai Hivatal 1996-os mikrocenzusanak adatai alapjan a felsofoku 
vegzettseggel rendelkezok teljes csoportjaval osszehasonlitsuk. Sugar Andreis elem- 
zese szerint a ferfi pedagogusok az dsszes diplomashoz kepest joval nagyobb arany- 
ban elnek egyiitt diplomas feleseggel vagy elettarssal, mig ezzel szemben a noi ta- 
narok eseteben a megoszlas nagyjabol a tobbi diplomasra jellemzo modon alakul 
(Sugar Andras, 1998). 

A hazastars iskolai vegzettsege a hazas pedagogusok es a hazas felsofoku 

vegzettseguekosszessegenekkoreben 


Iskolai vegzettseg 


Hazas pedagogusok, 
1996/97 


Hazas felsofoku 


vegzettseg uek 



Ferfi % 

No % 

Ferfi % 

No % 

8 altalanos vagy alacsonyabb 

1,0 

0,5 , 

: . 9,7 

3,2 

Szakmunkas 

3,4 

. 11,4 

' ■ 2,8 

9,9 

Kozepiskola 

23,5 

28,0 

37,8, 

25,3 

Felsofoku 

72,1 

60,1 

49,7 

61,6 


kU3': 


E megnyugtato adatok mellett azonban nem feledkezhetunk meg arrol, hogy a pe¬ 
dagogusok kulonbozo csoportjai kozott, akar az iskola telepiilestipusat, akar maga- 
nak az iskolanak a tipusat tekintjtik is, igen nagy kulonbsegek tapasztalhatok a ha¬ 
zastars tarsadalmi statusat tekintve. Ket csoportra erdemes felfigyelnunk: a „tiszta 5 ’ 
gimnaziumban tanitokra e ez negy-, hat- es nyolcosztalyos gimnaziumot egyarant 
jelenthet - ahol a hazastarsak tobb mint negyotode felsofoku vegzettsegu; valafnint 
a falvakban elokre, akik kiemelkedoen magas aranyban (esaknem 18 %-ban) meg 
kozepfoku vegzettseggel sem rendelkezo hazastarsat talaltak maguknak. A ket cso- 
port persze mas jellemzoit tekintve is elter egymastol. A hazas vagy egyiitt elo falu- 
si tanarok letszama esaknem negy es felszerese a hazas vagy egyiitt elo gimnaziumi 
tanaroknak, azaz egvik esetben egy nepes, a masik esetben egy nagyon szuk kis cso- 
portrol van szo. Ezeii tulmenoen, a falusi tanarok emlitett csoportjaban a nok negy- 
otddds tobbseggel rendelkeznek, mig a gimnaziumi hazasok vagy egyutt elok esak- 
neni ketotode ferfi (es mint lattuk, a pedagogus ferfiak - mas felsofoku vegzettseg¬ 
gel rendelkezo palyatarsaikhoz kepest -nagyobb valoszinuseggel szereznek maguk¬ 
nak diplomas hazastarsat; nagyreszt pedagogus kolleganorol van szo). 


1 


A hazastars iskolai vegzettsege iskolatipus es telepulestipus szerint (%) 


Iskolatipus szerint 

Felsofoku 

Kozepfoku 

Ninqs kozepfoku 
vegzettsege sem 

Osszesen 

Altalanos iskola 

56,3 

30,4 

13,4 

58,9 

Altalanos es kozepiskola 

, 71,4 

23,1 

5,6 

8,0 

GimnSzium 

84,3 

11,4 

4,4 . 

6,4 

Gimnazium+szakmai 

78,4 

18,2 

3,4 

8,3 

Csak szakmai k<§pz6 

69,2 

25,3 

5,4 . 

18,5 

Telepulestipus szerint 




; ■ . ■ 

F6varos 

72,6 

23,4 

4,1 

14,1 

Megyei jogO vSros 

72,7 

21,3 

6,0 

23,9 

Egy6b vSros 

62,9 

28,1 

9,0 

33,3 

KGzs6g 

49,7 

32,4 

17,9 

28,7 
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Palya-mobilitas 


A tanari palya egyik fo jellegzetessege - legalabbis a magyar adatok szerint - 
hogy meglehetosen nagy mozgas jellemzi. Vagyis elenyeszoeri ritka az olyan eset, 
hogy valaki elvegez egy pedagoguskepzo intezmenyt, elhelyezkedik a vegzettsege- 
nek megfelelo intezmenytipusban, es ezek utan sem vegzettseget, sem munkahelyet 
nem valtoztatja meg. Eloszor is, mar a pedagogus vegzettseg megszerzese is igen 
gyakran „rendhagyo” modon tortenik: azaz nem iiappali, hanem esti vagy levelezo 
tagozaton, azaz feltehetoleg munka mellett. Mintank 24,7 %-a ilyen rendhag>'6 
kepzesben szerezte elso diplomajat. Ez az arany erdekes foiytonossagot mutat a mar 
emlitett, 1970-es pedagogusvizsgalat adataival, amelyik - alkalmazkodva a korabbi 
adatokhoz - teleptiles- es iskolatipus szerint mutatta ki az aranyokat. Fontos kti- 
lonbseget jelent persze, hogy Ferge Zsuzsa es mnnkatarsai annak idejen a palyan 
meg szakerettsegisekkel is talalkoztak 2 (aranyuk a szakkozepiskolaban nyolc, a tob- 
bi iskolatipusban harom-hat szazalek koriili volt), azaz a hagyorrianyostol eltero 
modon megszerzett diplomak kategoriaja akkor meg az esti-levelezo tagozat mellett 
a szakerettsegi format is tartalmazta. Ettol eltekintve viszont az eltelt huszonhet 
esztendo e teren nem hozott igazan nagy \4itozast, Kiildnosen igaz ez az altalanos 
iskolakat illetoen. 


; ■■ 


A „rendhagyo” vegzettseguek aranya iskola- es felepulestipus alapjan, 1970-ben 

es 1997-ben (%) 


Telepules 


iskolatipus 


Altalanos iskola 
1970 1997 


Kozepiskola 
1970 1997 


Budapest 

Vid^k 


29 27,4 20 

28 28,7 24 


16,8 

19,0 


Azok aranya sem csekely persze, akik nem elegedtek meg eredetileg nappali vagy 
esti-levelezo tagozaton megszerzett vegzettsegukkel, hanem uja(ka)t is szereztek. 
Mintank 28 ? 8 %-a masodik vegzettseget is szerzett, 4,2 %-ban harmadikat, 0,5 %- 
nyian negyediket, ketten pedig dtddiket is. Az ujabb vegzettsegek megszerzese a pe- 
dagogusokjo resze szamara meghatarozo jelentosegu mobilitast jelent. A mai isko- 
lakban tanito pedagogusok eredeti es mai legmagasabb vegzettseget osszevetve er- 
rol a szakman beltili be!so mobilitasrol is kepet kaphatunk. Az adatok persze nem- 
csak az egyes iskolakban tanitok vegzettsegi eloeleterol tudositanak, de arrol is ? 
hogy a valtozo iskolastrukturaban milyen munkaero tartalekokat rejt a szakma 
ilyesfele onepitese. Akepzes minosegerol es hasznosithatosagarol persze nem szol- 
nak az adatok, es az elokepzettsegek sokszinusegeben minosegcsokkento tenyezot is 
lathatunk, am a palyan, illetve az egyes iskolatipusokban dolgozok elvart es valo- 
sagos vegzettsegerol pontosabb kepet kapunk, ha legalabb az eredeti es a mai leg¬ 
magasabb vegzettsegi aranyokat egymas melle tessziik. Vagyis lathato peldaul, 
hog)^ a ma „tiszta” gimnaziumokban tanitok osszesen 15,6 %-a nem rendelkezik al- 




2 1948 es 1952 kozott Iehetoseg Volt arra, hogy a kozepiskolai tanulmaiiyokat nem vegzettek rovid, specialis 
tanfolyamon a felkeszites tantargyanak megfelelo egyetemi, foiskolai tanulmanyok vegzesere jogosito, un. 
szakerettsegi vizsgat tegyeneL A cel a hatranyos helyzetu tarsadalmi retegek szakmai es kulturalis fele- 
melkedesenek t^mogatasa, illetoleg az uj, szocialista ertelmiseg kialakitasa volt. 
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talanos iskolai tanari diplomanal magasabb vegzettseggel, mig csaknem negyediik- 
nek (24,2 %) van osszesen ilyen tipusu vegzettsege (is). 

A tobbdiplomasok kozott szignifikansan magasabb a ferfiak aranva: az osszcs fer- 
fi tanar 38 %-a, mig a nok 26,2 %-a szerzetl legalabb ketto diplomat. De ok (a pa- 
lyan egyebkent, mint lattuk, kisebbsegben levo ferfiak) a pMya-mobilitas egy masik 
,,csatornajat”, a vezetoi posztba keriilest is gyakrabban hasznaljak. Felmeresiink so¬ 
ran szamos olyan pedagogust talaltunk, akik palyajuk soran valaha igazgatoi pozi- 
cioban voltak, es majdnem ketszer annyi olyat, akik igazgatohelyettesi feladatokat 
lattak el. Az elobbiek a ferfi tanarok 13,6, a lanarnoknek pcdig 5,1 %-at jelentettek. 
mig az igazgatohelyettesi posztokat illctoen a megfelelo aramszamok 19,4 % es 
11,3 % voltak. S hogy a ket tipusu mobilitas - a tovabbtanulas, illetve a vezetoi po- 
ziciok megszerzese - egymashoz is kapcsolodnak, azt az bizonyitja, bogy a valaha 
igazgatokent mukodok csaknem fele (47.7 %-a) tbbb diplomaval is rendelkezik, es 
a valamikor igazgatohelyettesi poszton levok 40,2 %-a is tobb diplomas. 

A palya-mobilitas leggyakrabban hasznalt formaja persze a munkahely valtoztata- 
sa. Miutankban a tobbseg (62 %) elt palytija soran ezzel a lehetoseggel. A niunka- 
helyi mozgasok kozott a leggyakoribb a munkahely tipusanak a valtoztatasa - kii- 
lonbpzo iskolatipusokba keriiles, nem iskolai munkahelyek valasztasa ez a meg- 
kerdezettek 47,9 %-anal fordult elo. Teleptilestipust a vdlaszolok 38,4 %-a valtozta- 
tott. A teljes minta csupan alig valamivel tobb mint egy harmadanak (35 %) eddigi 
palvajan nem fordult elo senunifele munkahelyi mozgas. Ez az arany a huszoneve- 
sek eseteben a legmagasabb: 59.5 %, es az eletkor novekedesevel csokken (a har- 
mincasoknal: 32; a negyveneseknel: 18,9; az otverieseknel pedig 12,7 %). Az elet¬ 
kor mellett a pedagogusok neme is meghatarozo a nmnkahelvi mozgasok szamat il- 
letoen: a ferfi tanarok a nninkahely-valloztatasok teren is megelozik kolleganoiket: 
csupan 29,5 %-uk nem valtoztatott eddig munkahelyet, szemben a tanarnok es a la- 
nitonok 36,9 %-aval. A haroin nagy pedagogus-csoport kozott is szignifikans kii- 
lonbsegek mutatkoznak: a ma kozepiskolai vegzettseggel rendelkezoknck csupan 
30,6 %-a nem valtoztatott mostanaig munkahelyet, szemben az altalanos iskolai ta¬ 
nari vegzettseguek 35,3, illetve a tam'toi vegzettseguek 45,9 %-aval szemben. A 
leginozgekonvabbak persze az egveb tanari vegzettseguek, illetve a tanari vegzett¬ 
seggel nem rendelkezok voltak: koriikben csak 16,4 % azok aranva. akik ma el so 
munkahelytikon dolgoznak. 

A munkahelyi. szakiuai mobilitas egy sajatos formaja a tovabbkepzes, lov;ibb- 
tanulas, onkepzes. A vizsgalatmikban szereplo tanarok 10,5 %-a jelenleg is folytat 
fclsofoku tanulmanyokat. Ez alapvetoen ket tenyezovel volt szignifikans osszefug- 
gesben: az eletkorral es a megkerdezett jelenlegi vegzettsegevel. A huszoncvesek 
csaknem egynegyede (24,7 %-a) folytat ma tanulmanyokat. A inintaban elfoglalt 
aranvuknal joval nagyobb aranyban talalunk a tovabbtanulok kozott olyanokat. akik 
egveb tanari vegzettseggel rendelkeznek, vagy egyaltalan nem rendelkeznek tanari 
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seguek valamivel kevesbe hajlamosak lovabblanulasra (az elteresck nem szignifi- 
kansak). A tovabbtanulok csaknem egyharmada nem tanari vegzettseget szerez, ki- 
csivel tobben folytatnak kozepiskolai tanari studiumot, s nagyjabol egyotoduk alta¬ 
lanos iskolai tanari diplomat kivan szerezni. 
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A munkamelletti tanulas mintankban igen gyakran elofordulo formaja a tovabb- 
kepzesben valo reszvetel. A tanarok 64,1 %-a vett reszt az elmult ot evben tovabb- 
kepzesen egy vagy tobb alkalommal. A reszvetel mind a tanarok nemevel, mind 
eletkoraval, mind az iskolatipus jellegevel szignifikans osszefiiggesben all: inkabb 
az altalanos iskolai tanarokra, a nokre, valamint a kozep-korosztalyokra (30-50 
evesek) jellemzo. A pedagogus-tovabbkepzes mellett persze mas formaju szervezett 
tovabbtanulas is letezhet A megkerdezettek tanarok 55,7 %-a az utobbi ot evben 
reszt vett valamilyen tanfolyami kepzesben, es 51,9 % ugy nyilatkozott, hogy valo- 
szinuleg a jovoben is jarni fognak valamilyen tanfolyamra. A legnagyobb aranyban 
nyelvtanfolyamon vettek reszt (23,1 %), mig 19,2 % informatikai, szamitastechni- 
kai ismereteket szerzett; tiz-tiz szazalek koruli volt azok aranya, akik valamilyen 
sporttevekenyseget folytattak szervezett fomiaban, autovezetest tanultak vag> ? elet- 
mod- es egeszsegmegorzo tanfolyamokra jartak. A tanfolyamokon valo reszvetel 
egyertelmuen a legfiatalabb korosztalyra (20-29 evesek) a jellemzo: 69 %-uk jart 
egy vagy tobb tanfolyamra az elmult ot evben. Ez a hajlandosag az eletkor noveke- 
desevel eg> 7 enes aranyban csokken. Mas hatterjellemzohoz viszont nem kapcsolodik 
ez a tevekenyseg. 

Adatainkat az 1970-es pedagogusvizsgalat eredmenyeivel osszevetve, latvanyos 
eltereseket tapasztalunk. Ferge Zsuzsa es munkatarsai ugyan ugy talaltak, hogy „va- 
lamilyen formaban a pedagogusok kozel 60 %-a kepezi magat”, am ez akkor tobb- 
segeben „onkepzest” jelentett, es szervezett formaban a megkerdezettek csupan 15- 
25 %-a kepezte magat tovabb. E szervezett tovabbk^pzesek kozott a szerzok a 
Marxizmus-Leninizmus Esti Egyetemet (vagy kozepiskolat), politikai tanfolyamo- 
kat, fovarosi, megyei, keriileti es jarasi szintu tovabbkepzeseket, valamint az egyete- 
meken, foiskolakon valo tanulast emlitik. Ktilon kiemelik a nyelvtanulok magas - 
11-36 %-os - aranyat (az elobbi a videki also tagozatos tanitok, az utobbi a buda- 
pesti gimnaziumi tanarok nyelvtanulasban valo reszvetelet jeloli). A tovabbtanulas 
iranti nyitottsag magas aranya ugyan mindket, eltero idopontban vizsgalt mintara 
jellemzo, am szembetuno, hogy mig az 1970-ben palyan levok ilyen iranyu igenyei- 
nek kielegitesere igen szegenyes kinalat allt a rendelkezesere, a ma palyan levok 
eseteben a tovabbkepzesi, tovabbtanulasi, tanfolyami forrnak valasztekanak jelentos 
bovulese, gazdagodasa tapasztalhato, mind az azt njTijto intezmenyek, mind a tar- 
talmak tekinteteben. S ha azt is figyelembe vesszuk, hog\ r a kiilonbozo tovabbkepze¬ 
seket a megkerdezettek 1996-ban egy otfoku skalan atlagosan magasra, 4-esre erte- 
keltek, es arra a kerdesre, hogy a jovoben reszt akarnak-e venni valamilyen szerve¬ 
zett tovabbkepzesen, a valaszadok tobbsdge, 61,1 %-a igennel valaszolt. Mindenfe- 
lekeppen azt kell mondanunk, hogy a mai magyar pedagogusszakma leirhato mint 
„tanul6 tarsadalom”, hogy a szakmai kultura resze a tovabbtanulas, kepzes iranti 
nyitottsag. Hogy vajon azt, akkor es ugy tanuljak-e, amire, amikor es ahogy nekik 
vagy tanuloiknak, azaz az oktatasi rendszernek a leginkabb sziiksege van; hogy 
megfelelo jutalom kiseri-e a palyan a tovabbkepzesi erofesziteseket, arrol nem szol- 
nak az adatok. 

A palya-mobilitas okait kerdoiviinkben nem firtattuk. Egyeni ambiciok, veletlen 
lehetosegek, kenyszerek, az oktataspolitikai valtozasok kihivasai egyarant allhatnak 
mdgdttiik. Mas - fokent melyinterjus - modszerek lennenek arra is alkalmasak, 
hogy megtudjuk, milyen egyeni hasznot hoztak a tanarok szamara ezek a mozga- 
sok, erofeszitesek. A fizetesben merheto jutalmat a statisztikai meresek csak egyti- 
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push mozgas - a vezetoi poziciok legalabb idoleges megszerzese - eseteben tudtak 
kimutatni. Azt mindenesetre az adatok alapjan meglehetos biztonsaggal el lehet 
inondani a szakmarol, hogy a valtozas, a mozgas lehetosege (kenyszere?) nagy mer- 
tekbenjellemzi. 


iMM : 




Milycnnek latjak szakmajukat es abban sajat sorsukat? 

Vizsgalatunk, sajnos, nem terjedt ki a palya valasztasanak indokaira, es persze 
arrol sem tudhatunk adataink alapjan semmit, hogy kik es miert hagyjak azt el. Azt 
viszont megprobaltuk felterkepezni, hogy a ma palyan levok mennyire szeretik a 
szakmajukat, mit szeretnek benrie, mivel elegedettek, illetve elegedetlenek. Sot, azt 
is megkerdeztiik, mennyire latjak azt perspektivikusnak, azaz mit gondolnak arrol, 
hogy ot ev mulva hogyan alakul a sorsuk. 

Arra a kerdesre, hogy mennyire szeretik a foglalkozasukat, a valaszolok tuinyomo 
tobbsege (88,5 %-a) azt a valaszlehetoseget valasztotta, hogy „nagyon”, 11,1 %-uk 
azt, hogy „kozepesen ,, , es csupan tizen Yallottak be, hogy ,,nemtulsagosan”. A fog- 
lalkozas szeretete a vizsgalt hattervaltozok koziil egyedtil a nemmel van szignifi- 
kans osszefuggesben: a ferfiak 82,7 %-aval szemben a tanarnok 90,5 %-a nyilatko- 
zott a legkedvezobben a szakmajarol. Amikor arra kertiik oket, hogy munkajuk kii- 
lonbozo kdrulmenyeit merlegeljek, Mderu.lt, hogy legirikabb a kollegakkal - es al- 
talaban az iskola szinvonalaval valamint a szulokkel valo kapcsolattartassal a 
elegedettek, am erkolcsi, es kiilonoskeppen anyagi megbecsultsegiikkel rendkivul 
elegedetlenek. Ezen nem tul sok csodalkozhi valonk lehet, am az mar kicsit fur- 
csabbnak tunik, hogy a „negativ rangsor” kovetkezo teteleit a tanulok jelentik. A 
megkerdezett tanarok sem a tanulok erdeklodesevel, szorgalmaval, sem a fegyelme- 
zettsegukkel nem igazan elegedettek. Remeljtik, ez az elegedetlenseg a tanarok es a 
tanitok nagyfoku igenyessegebol fakad, s nem azt jelenti, hogy a tanulok jelentos 
zavaro tenyezot jelentenek a tanarok iskolai munkajaban. 




Az iskolai murika korulmenyeinek megitelese (osztcilyozas: 1-5-ig) 

Tenyezok Atlaqos pontszam 


Kolleg£k szakmai segftok6szs<§ge 
SzGlokkel valo kapcsolattartes. 

Iskola Altalanos oktatesi szfnvonala 

TantestGleti szellem 

Tovabbk§pz6si Iehet5s£gek 

Iskola megbecsGItsSge a szGIdk kdrSben 

OktatSs tergyi feltetelel 

Tanulok erdeklddSse, szorgalma 

Tanulbk fegyelmezettsSge 

Iskola megbecsGIts^ge a ferintartd ^ltal 

Erkolcsi megbecsGItsSg 

Anyagi megbecsGIts^g 

Kerdes: Mennyire elegedett az aldbbiakkal? 


3.90 
3,72 
3,71 
3,63 
3,30 
3,29 
3,17 
3,07 ; 
3,06 

2.91 
2,55 
2,01 




Azt, hog}' a mai tanarok perspektivikusan hogyan gondolkoznak a sajat sorsukat 
illetoen, erosen meghatarozza az eletkoruk, a nemuk, valamint az, hogy mennyire 
szeretik a palyajukat (bar mint lattuk, ez utobbi ket tenyezo nem teljesen fuggetlen 
egymastol). A foglalkozasukat nagyon szeretok tuinyomo tobbsege nemcsak a pa- 
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lyat de iskolajat sem kivanja elhagyni (bar nyolc szazalekuk ezt a lehetoseget sem 
tartja kizartnak, tiz szazalekuk pedig fcltchetoleg nyugdijazas miatt kenyszeriil 
erre). A palyajukat „kozepesen” szeretoknek viszont mar csak alig ketharmada 
(65,3 %-a) hiszi, hogy ot ev mulva a palyan lesz, mig a palyajat „nem tiilsagosan” 
szereto tiz pedagogusbol hat valoszinunek tartja, hogy addigra mar el is hagyja azt. 
Feltuno viszont; hogy harman tovabbra sem tudjak elkepzelni, hogy iskolajukbol el- 
keruljenek, egyikiik pedig legfeljebb abban remenykedik, hogy nem a jelenlegi isko- 
lajaban fog tanitani. 

A ferfiak 73 ? 4 %-aval szemben a nok 77,4 %-a gondolja ugy, hogy ot ev mulva is 
jelenlegi iskolajaban lesz. Abban is kiilonboznek persze, hogy iskolai jovojuket ho- 
gyan itelik meg: a nok het szazalekaval szemben a ferfiak 11,6 %-a gondolja azt, 
hogy ot ev mulva vezeto lesz. A jelenlegi iskolat valoszinuen elhagyok eletstrategia- 
ja is kuldnbozik nemek szerint: a nok inkabb maradnanak a palyan (mas iskolaban 
vagy mas, oktatassal kapcsolatos beosztasban gondolkodnak), mig a ferfiak inkabb 
a teljes palyaelhagyast fontolgatjak. A sajat iskola, vagy akar a palya elhagyasanak 
gondolata az eletkor novekedesevel egyenes aranyban halvanyul el a tanarok kore- 
ben. Feltuno, hog> r a legfiatalabbak milyen kevesse tudjak elkepzelni azt, hogy ot 
even beltil vezetok lesznek iskolajukban. Ezt a lehetoseget a leginkabb a 40-49 eve- 
sek latjak realisnak onmaguk szamara. 




Jovokep 


Pedagogiisokjovokepe 

_ Atlagos haviber (Ft) Szoras 


N 


Jelenlegi iskolamban vezeto leszek” 
nyugdijas, munkaneikuli* 

„Jelenlegi iskolamban tanitok” 
^n^llb leszek”, ..kaifdldbn elek”* 
m^sutt, iskolaban vagy oktat^sban* 
nem oktatasban* dolgozik majd 

* Osszevont kategoriak 


47311 

12833 

182 

46916 

10610 

207 

38832 

9835 

1455 

34561 

8450 

66 

34172 

6374 

91 

33543 

9619 

144 


Bar a korabbiakban szo volt arrol, hogy a tanari palya valasztasaban, illetve az 
ahhoz valo ragaszkodasban a presztizs-tenyezoknek altalaban kisebb szerepiik van, 
mint a „belso” jutalmaknak, adataink alapjan megis szoros osszefiiggest talaltunk a 
tanarok jovokepe es jovedelme kdzott. Noha a jovedelmek (a kozalkalmazotti ber- 
tabla logikajanak megfeleloen) a legszorosabb osszefuggest az eletkorral mutatnak, 
es - mint lattuk - az eletkor igencsak erosen befolyasolja azt, hogy a tanarok ho- 
gyan gondolkodnak a jovojukrol, talan megsem erdektelen felfigyelnunk arra, hogy 
az ot even beltil iskolan beliili elorejutasban leginkabb remenykedoknek a legma- 
gasabb beriik, es az oktatast elhagyni kivanok keresik ma a legkevesebbet. Valo- 
szinuleg nem mindegy, hogy az elkovetkezendo ot ev a sorsukba valo beletorodest, 
vag)^ a palya anyagiakban merheto megtarto erejenek novekedeset hozza-e. 


nagymAria 
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